MB 301 - TURK EGITIM SISTEMi VE OKUL YONETIMI - Egitim Fakiltesi - E§itim Bilimleri Bolimii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, egitim sistemlerinin olusumu ve Turk egitim sisteminin yapisina, temel yasalara, merkez, tasra ve yurt disi 6rgltiine, 6gretim kademelerine, insan gtict,
fiziki, teknolojik ve finansal kaynaklarina, reform ve yenilesme girisimlerine; 6rgiit-yonetim teorileri ve stiregleri, sosyal bir sistem ve 6rgit olarak okul; insan kaynaginin
yonetimi; 6grenci 6zllk isleri; egitim ve dgretimle ilgili isler; okul isletmeciligiyle ilgili isler; okul, cevre, toplum ve aile iliskileri; Tlrk egitim sistemi ve okulla ilgili glincel
tartisma ve yonelimlere yonelik bilgi kazandirmaktir.

Dersin icerigi

Bu ders Tirk Egitim Sisteminin yapisi, temel yasalari, érgit yapisi, 6gretim kademeleri, 6rgiit-yonetim teoriler ve siirecler, insan kaynaginin yénetimi, 6grenci 6zlik isleri,
egitim ve 6gretimle ilgili isleri, okul, cevre, toplum ve aile iliskileri, egitimle ilgili glincel tartisma konularini icermektedir.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Akin, U. (2021). Turk egitim sistemi ve okul yonetimi Memduhoglu, H. B., & Yilmaz, K. (2022). T

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Anlatim, Soru Cevap, Tartisma

Ders Igin Onerilen Diger Hususlar

Derse okuma yapilarak gelinmesi

Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilari

Doc. Dr. Mehmet Ozcan

Dersin Verilisi

Anlatim, Soru Cevap, Tartisma

Dersi Veren Ogretim Elemanlan

Doc. Dr. Mehmet Ozcan

Program Ciktisi

1. Egitim sistemlerinin yapisini aciklayabilir.

2. Turk egitim sisteminin yapisini, temel yasalari, merkez, tasra ve yurt disi 6rgiitiing, 6gretim kademelerini, insan gucind, fiziki, teknolojik ve finansal kaynaklarini,
reform ve yenilesme girisimlerini agiklayabilir.

3. Tirk egitim sistemi ve okulla ilgili glincel konulari tartisabilir.
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Teorik Uygulama

Turk Egitim Sisteminin
Amaglari ve Temel ilkeleri

Tark Egitim Sisteminin Yasal
Dayanaklari

Turk Egitim Sisteminin Genel
Yapisi

Milli Egitim Bakanligi
Orgiitlenmesi

Yonetim ve Yonetim Kuramlari

Yonetim Strecleri

Okul Orgiitii ve Yénetimi

Ara Sinav

Okulda Insan Kaynaklarinin
Yonetimi

Okul Yénetiminde Ogrenci
isleri

Okulda Egitim Ogretim
Hizmetlerinin Yonetimi

Okulda Kurumsal isletme
Yonetimi

Okul-Aile-Cevre- iliskileri

Calisma Yasaminda Davranis
Kurallari: Protokol ve Gorgu
Kurallari

Turk Egitim Sistemi ve Okulla
ilgili Guincel Tartisma ve
Yénelimler
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Egitim Bilimleri B&limi / REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK X Ogrenme Ciktisi iliskisi
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P.C. 1: Turk Milli egitim sistemi ve mevzuatini, sistem icerisindeki rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini tanir.

P.C.2: Psikolojik danisma ve rehberlik alant ile ilgili kuram, yaklasim ve temel kavramlari agiklar.

P.C.3: Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin kapsami ve sinirliliklarini bilir ve diger disiplinler ile iliskilerine uygun hareket eder.

P.C.4: Alaniileilgili etik kurallari, yasal diizenlemeleri géz 6niinde bulundurarak calismanin insan haklari ve meslek etigi agisindan énemini agiklar.
P.C.5: Bireylerle profesyonel bir psikolojik danisma iligkisi kurma, stirdiirme ve sonlandirma icin gerekli olan bilgi ve becerileri etkili sekilde kullanir.

P.C. 6: Farkli yas gruplarina ve hedef kitlelere yonelik egitsel, mesleki ve kisisel sosyal rehberlik alanlarinda ihtiyaca gore bireysel ya da grupla
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri sunar.

P.C. 7: Bireylerin ihtiyaclarini g6z 6niinde bulunduran oryantasyon programi hazirlar ve uygular.
P.C. 8: Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinde kullanmak tzere ihtiyacina bagl olarak bir 6lgme araci gelistirir.
P.C.9: ihtiyaclar cercevesinde kullanabilecedi test ve test disi teknikleri uygular, degerlendirir ve sonuglari yorumlar.
P.C. 10:  Krize midahale yollari ve 6nleyici rehberlik hizmetleri ytritar.
P.C. 11:  Rehberlik programlarini hazirlar, uygular, gerektiginde kurumun ihtiyaclarina gére uyarlar ve gelistirir.
P.C. 12: Psikolojik danisma ve rehberlik siirecinde bireylerle yansiz ve ényargisiz bir iletisim kurar.
P.C. 13:  Maesleki gelisimi igin kendi yeterliliklerini degerlendirir, sinirlarinin farkinda olur ve bunlari gelistirmeye yonelik planlamalar yapar, uygular.

P.C. 14:  Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini hesap verilebilirlik ilkesi ¢ercevesinde ydrittr ve gerekli kayitlar tutar, yillik raporlari hazirlar,
psikolojik danisma sureciyle ilgili kayitlarin gizliligini saglar.

P.C.15:  Ozel gereksinimi olan bireylerin mevcut potansiyellerini fark etmeleri, bunlar gelistirmelerine yénelik psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetleri sunar.

P.C. 16 :  Rehberlik hizmetlerinin yiritilmesinde 6gretmenlere ve ailelere musavirlik hizmeti sunar.
P.C. 17 :  Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin etkililigini artirmak amaciyla diger calisanlarla, velilerle ve kurumlarla isbirligi yapar.

P.C. 18: Meslegi ile ilgili glincel bilgileri, kaynaklari, gelismeleri, kongre, seminer vb. etkinlikleri takip eder. Bu dogrultuda benzer calismalari planlar
ve yuratar.

P.C. 19: Alaniyla ilgili olay ve olgulari bilimsel yontem ve tekniklerle inceler, istatistiksel analizler yaparak verileri yorumlar ve degerlendirir.
P.C.20: Atatirk ilke ve devrimleri dogrultusunda ulusal bilincle hareket eder; insani, toplumsal ve ulusal degerleri benimser.

P.C. 21: Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyli B1 Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.
P.C.22: Sosyal bilimlerin farkli alanlari (sosyoloji, psikoloji, antropoloji, felsefe vb.) ile kendi alani arasinda iliski kurar

P.C.23: Alaninin gerektirdigi ileri diizeyde bir bilgisayar yaziimini ve iletisim teknolojilerini kullanir.

P.C.24: Tirk egitim sisteminin amag, yapi ve isleyisini, sinif yonetimi yaklasimlarini ve egitim ile ilgili genel strecleri bilir.

P.C. 25: Bilimsel arastirma yontemlerini uygun bir sekilde kullanarak alant ile ilgili makale/projeler hazrlar.

P.C.26: Tirkgeyi kurallarina uygun, dizgiin ve etkili sekilde kullanarak égrencilerle saglikli iletisim kurar.

P.C.27: Ogrencilerin gelisim &zelliklerini, bireysel farkliliklarini, konu alaninin ézelliklerini ve kazanimlarini dikkate alarak en uygun égretim strateji,
yontem ve tekniklerini uygular.

P.C.28: Kariyer gelisimi kuramlari, karar verme modelleri ve isglicti piyasasi kosullari temelinde bireylere, kariyer gelisimleri stirecinde kendilerini
tanimalarini, anlamalarini ve uygun kararlar vermelerini kolaylastiracak hizmetler sunar.

P.C.29: Bireyin normal ve normal disi davranislarina ve davranislarinin dinamigine iliskin farkindalik kazanir.

P.C.30: Toplumlarin ve bireylerin kiiltirel ve sosyo-ekonomik 6zelliklerinin tanir.



P.C.31:
P.C.32:
P.C.33:

6.¢.1:

0.c.2:

0.C.3:

Grupla psikolojik danisma sirecine iliskin anlayis gelistirir.

Birey ve grupla danisma siirecinde bilissel, davranissal, duygusal, kilttrel ve spiritiel boyutlari bitlinlestirecek sekilde hizmet sunar.
Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini hak savunuculugu (dezavantajli gruplar, cocuklar vb) baglaminda ydrattr.

Egitim sistemlerinin yapisini agiklayabilir.

Tirk egitim sisteminin yapisini, temel yasalari, merkez, tasra ve yurt disi 6rgitiind, 6gretim kademelerini, insan giicting, fiziki, teknolojik ve
finansal kaynaklarini, reform ve yenilesme girisimlerini agiklayabilir.

Tirk egitim sistemi ve okulla ilgili glincel konulari tartisabilir.
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